PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO SDS/CMDCA N° 03/2020.

L. CLAUSULA PRIMEIRA — DOS PARTICIPES

L1 O Municipio de Cotia-SP, com sede na Rua Avenida Benedito Isaac Pires, 35 — Pq.
Dom Henrique. inscrita no CNPJ/MF sob n°® 46.523.049/0001-20, representada neste ato, por
seu Prefeito Rogério Franco. portador da cédula de identidade RG n.° 30.063.815-2 ¢ inscrito
no CPF/MF sob n.° 191.051.098-09. doravante MUNICIPIO. e GRUPO DE ASSISTENCIA
SOCIAL CASA DE EMMANUEL. com sede na Estrada Baltazar Manoel de Oliveira, 1305,
Capelinha — Cotia/SP, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 47.459.151/0002-57, representada neste
ato. por seu Presidente. Luiz Claudio Simphronio Balbino. portador da cédula de identidade
RG n.° 20.678.908-7 e inscrito no CPF/MF sob n.105.240.788-90. doravante OSC, com
fundamento no que dispdem a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes,
resolvem firmar o presente Termo de Fomento, que sera regido pelas clausulas e condigdes
que seguem:

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

21 O presente Termo de Fomento decorre do disposto na Lei Federal n® 13.019/2014, cuja
legislagio apontada, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara ter pleno

conhecimento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

Ri| O presente Termo de Fomento, decorrente do Chamamento Publico N° 07/2019 nos
moldes da Lei 13.019/14, tem por objeto a execugdo de projeto voltado ao fomento e
circulagdo de atividade artistica e cultural, na modalidade do Objeto 3 do aludido edital
referente a DANCA, dirigidas a criancas e adolescentes do Municipio de Cotia, conforme
detalhado no Plano de Trabalho, com a realizagdo de no minimo 02 aulas semanais com
duracgdio minima de uma hora cada, realizar atividades de cunho artistico e cultural ¢ também
atividades complementares que promovam a formagdo integral do participante, com vistas a
promogio de inclusio social. de saude, a preserva¢do de valores morais, 0 civismo e a
conscientizagdo de principios socioeducativos.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO
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41 O presente Termo de Fomento terd vigéncia de 12 (doze) meses, de fevereiro de
2020 a fevereiro de 2021. podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses. nos termos
da Lei 13.019/2014.

4.1.1 No minimo trinta dias antes de seu término, havendo motivo relevante einteresse
dos participes. a parceria podera ter seu prazo de execugdo prorrogado para cumprir o
plano de trabalho, mediante termo aditivo e prévia autorizagio da Secretdria de
Desenvolvimento Social, respeitada a legislagdo vigente, apos proposta previamente
justificada pela OSC e autorizagdo do Titular da Secretaria. baseada em parecer técnico
favoravel do 6rgdo competente.

S. CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

a1 O valor total da presente parceria é de R$ 40.000.00 (quarenta mil reais),
onerando:

51.1 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FUCONDL

V) Os recursos serdo depositados em conta bancaria especifica da OSC na Caixa
Economica Federal ou Banco do Brasil, aberta exclusivamente para este fim.

3 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas
mensalmente no valor de R$ 3.333.33 (trés mil trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés
centavos). exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

531 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida:

532 Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagio da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas
no termo de fomento:

533 Quando a organizagio da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa
suficiente. as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos orgéos
de controle interno ou externo.

534 As parcelas serdo liberas pelo ente Publico no 5° (quinto) dia util de cada més. A
Entidade devera apresentar a prestagdo de contas até o 10° (décimo) dia util do més
subsequente. sob pena de cancelamento imediato do pagamento préxima parcela.

535 Na hipotese do cancelamento do pagamento da parcela subsequente devido a falta
de prestacdo de contas no prazo estabelecido, a entidade ndo tera direito a apresentagao
de justificativas ou recursos requerendo o pagamento.

4 Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes da sociedade civil celebrante
e executante ndo caracterizam receita propria estando vinculados aos termos do Plano de
Trabalho. devendo ser alocado nos seus registros contabeis nos termos das Normas
Brasileiras de Contabilidade.
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55 As OSCs que receberem recursos ndo poderdo cobrar qualquer quantia monetéria
dos participantes diretos do projeto para pagamentos de itens constantes no plano de
trabalho da proposta, tais como: mensalidades. ingressos. alimentagdo. transporte, entre
outros.

6. CLAUSULA SETIMA - DO REGULAMENTO DE COMPRAS E
CONTRATACOES

a1 As compras e contratagdes pelas OSC’s, feitas com o uso dos recursos da parceria.
deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, devendo
ser precedidas de no minimo, 03 (trés) cotagdes prévias de prego, demonstrando a
compatibilidade destes com os praticados no mercado.

62 A compatibilidade dos pregos com os praticados pelo mercado podera ser
demonstrada por meio de cotagdes. tabelas de pre¢os de associagdes profissionais,
publica¢des especializadas ou quaisquer outras fontes de informagdo disponiveis ao
publico.

63 As cotagdes prévias de pregos poderdo ser realizadas por e-mail, sitios eletronicos
publicos ou privados. ou quaisquer outros meios.

64 Para a contratagdo de equipe dimensionada no Plano de Trabalho. a OSC podera
adotar procedimento de sele¢do com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

s CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO DAS DESPESAS

7 As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, sendo
vedado:

7.1.1 utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

712 pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piiblico com recursos vinculados
a parceria. salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢amentarias.

8.2 Poderdo ser pagas. entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

821 remunera¢do da equipe encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil. durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS. férias. décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas:

822  diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execugdo do objeto da parceria assim o exija:
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823  aquisi¢do de equipamentos ¢ materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto e servigos de adequagdo de espago fisico. desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais.

83 A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizagdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria
COM recursos proprios.

84 A inadimpléncia da organizagio da sociedade civil em decorréncia de atrasos na
liberagdo de repasses relacionados a parceria ndo poderé acarretar restri¢des a liberagao
de parcelas subsequentes.

85 O pagamento de remuneragio da equipe contratada pela organizagio da sociedade
civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

8.6 A comprovacdo das despesas realizadas com recursos da parceria pelas
organizagdes da sociedade civil serdo feitas por meio de notas e comprovantes fiscais.
inclusive recibos, desde que devidamente escriturados. com data do documento, valor,
nome e CNPJ da organizagio da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria.

8.7 E vedada a realizagdo de pagamentos antecipados com recursos da parceria. sendo
possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores de servigos
contratados pelas organizagdes da sociedade civil.

871 O disposto no item 8.7 nio impede que o plano de trabalho contenha previsao de
sinal contratual. desde que justificado e apenas nos casos em que essa pratica for usual no
mercado. devendo o valor correspondente ser considerado no montante total aprovado.

8.8 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servigos.

881 O termo de fomento poderd dispensar a exigéncia prevista no item 8.8, quando
houver a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica.
autorizando o pagamento em espécie.

8.9 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso das
despesas realizadas apds a publicagdo do termo de fomento na imprensa oficial. bem
como das despesas realizadas entre o periodo da liberagdo das parcelas subsequentes.
desde que devidamente comprovadas pela organizagdo, no cumprimento das obrigagdes
assumidas por meio do plano de trabalho.

891  Na hipétese prevista no item 8.9, o crédito podera ser realizado em conta bancaria
de titularidade da organizacdo da sociedade civil e o beneficidrio final da despesa devera
ser registrado.

810 E vedado o pagamento de juros, multas ou corre¢do monetdria. inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria.

8101 A vedacdo contida no item 8.10 ndo impede que a organizagdo da sociedade civil
preveja no plano de trabalho o pagamento de despesas relativas ao cumprimento de
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clausulas contratuais de reajuste em contratagdes com terceiros por prazo superior a um
ano. de acordo com o indice compativel com o objeto da parceria.

8.11 Os custos indiretos necessarios a execugdo do objeto deverdo ser previstos no
plano de trabalho.

8111 Quando for o caso de rateio. a memoria de calculo dos custos indiretos devera
conter a indicagio do valor integral da despesa e o detalhamento quantitativo da divisdo
que compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com
identificacio do orgdo da parceria. quando for o caso. vedada a duplicidade ou a
sobreposicio de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

8112 Nio se incluem nos custos indiretos para execug¢do da parceria os custos diretos
de natureza semelhante exclusiva e diretamente atribuidas ao seu objeto, ainda que de
natureza administrativa.

8.12 E permitida a aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecu¢do do objeto e a contratagdo de servigos para adequagio de espago fisico. sendo
vedado o pagamento de execugdo de obras que caracterizem a amplia¢do de area
construida ou a instala¢do de novas estruturas fisicas.

8.13 O orgdo ou a entidade publica somente podera autorizar pagamento em data
posterior a vigéncia do termo de fomento quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia.

8131 Para efeitos do item 8.13. fato gerador consiste na verificagdo do direito adquirido
pelo beneficiario, fornecedor ou prestador de servigo, com base nos titulos edocumentos
comprobatorios do crédito.

9. CLAUSULA NONA — DA SELECAO E REMUNERACAO DA EQUIPE DE
TRABALHO

921 Para a contratagdo de equipe dimensionada no plano de trabalho, a organizagéao da
sociedade civil podera adotar procedimento de sele¢gdo com métodos usualmente
utilizados pelo setor privado.

911 E vedado a administragio publica ou aos seus agentes praticar atos de ingeréncia
na sele¢do e na contratagdo de pessoal da organizagdo da sociedade civil, tais como
direcionar o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na organizagio
parceira.

0.2 A remuneracgdo da equipe dimensionada no plano de trabalho devera:
921 corresponder as atividades previstas e aprovadas no plano de trabalho:

922 corresponder a qualificagio técnica para a execu¢do da fun¢do a ser
desempenhada:

923  ser compativel com o valor de mercado da regido onde atua a organizagdo da
sociedade civil ou de sua sede;:
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924  ser proporcional ao tempo de trabalho efetivamente dedicado ao termo de
fomento.

93 A equipe da organizagdo da sociedade civil de que trata o item 9.1 consiste na
equipe necessaria a execugdo do objeto da parceria, regida pela legislagdo civel e
trabalhista. incluindo pessoas pertencentes ao quadro da organizagio da sociedade civil
ou que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes. desde que haja fungdo prevista
no plano de trabalho.

94 Quando a despesa com a remuneragdo da equipe for paga proporcionalmente com
recursos da parceria, a organizagio da sociedade civil devera apresentar a memoria de
caleulo do rateio da despesa. sendo vedada a duplicidade ou a sobreposigio de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

05 As verbas rescisorias poderdo ser pagas com os recursos da parceria e serdo
proporcionais a atuagdo do profissional na execugdo das metas e etapas previstas no plano
de trabalho. observado o prazo de vigéncia estipulado.

9.6 Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na organizagéo
da sociedade civil apés o encerramento da vigéncia da parceria. a entidade devera efetuar
a transferéncia dos valores para a sua conta institucional, apresentando planilha de célculo
na prestagio de contas final que indique a relagdo dos valores proporcionais ao tempo
trabalhado e beneficidrios futuros. ficando a entidade integralmente responsavel pelas
obrigagdes trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.

9.7 E vedado a organizagdo da sociedade civil remunerar, com recursos da parceria,
conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de agente plblico que exer¢a. na Administragdo Publica,
cargo de natureza especial, cargo de provimento em comissdo ou fungdo de dire¢do,
chefia ou assessoramento.

9.8 A organizacio da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos valores
pagos a titulo de remuneragdo, de maneira individualizada, de sua equipe de trabalho
vinculada a execugdo do objeto da parceria. juntamente com as informagdes de que trata
o paragrafo tnico do art. 11 da Lei Federal n.° 13.019. de 31 de julho de 2014, divulgando
os nomes dos empregados, fungdo exercida e valores.

10. CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

101 A Administragio Piblica nomeara a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagdes
da sociedade civil, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagdo.
assegurada a participacdo de servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente
do quadro de pessoal da Administragdo Publica.

102 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo ¢ instdncia administrativa colegiada
de apoio e acompanhamento da execugdo das parcerias celebradas por 6rgdos ¢ OSC’s da
Administra¢do Publica, cujas atribuigdes serdo voltadas para o aprimoramento dos

©
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procedimentos. da padronizagdo de objetos, custos e indicadores, unificagdo dos
entendimentos. priorizagdo do controle de resultados e avaliagdo e homologagdo dos
relatorios técnicos de monitoramento.

103  As a¢des de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, para
apoiar a boa e regular gestdo das parcerias. devendo o termo de fomento prever
procedimentos de monitoramento e avaliagdo da execugdo de seu objeto. a serem
realizados pela Administragdo Publica, incluindo. entre outros mecanismos, visitas in
loco e. quando necessario, pesquisa de satisfa¢do.

10.4 O gestor ficara designado somente no ato da celebragéo da parceria, bem como
a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

1L CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INEXECUCAO

11.1 A inexecugdo total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de
qualquer dispositivo do edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias previstas na
Lei Federal n° 13.019/2014.

112 A rescisdo podera dar-se mediante acordo das partes, nos moldes da Legislagdo
vigente.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1 A presta¢do de contas é um procedimento de acompanhamento sistematico das
parcerias com organizagdes da sociedade civil para demonstragdo de resultados, que
contera elementos que permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a
execugdo integral do objeto e o alcance dos resultados previstos.

121.1  As prestagdes de contas serdo de forma mensal. devendo ser compativeis com o
periodo de realizagdo das etapas, vinculadas as metas e ao periodo de vigéncia da parceria.

1212 As fases de apresentagdo das contas pelas organizagdes da sociedade civil e de
analise e manifestacdo conclusiva das contas pela administragdo publica municipal
iniciam-se concomitantemente com a liberagdo da primeira parcela dos recursos
financeiros e terminam com a avalia¢fo final das contas e demonstragéo de resultados.

1213 No caso das parcerias que ndo envolvam transferéncia de recursos financeiros, as
fases de apresentagio das contas pelas organizagdes da sociedade civil e de andlise e
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manifesta¢do conclusivas das contas pela administragdo puablica iniciam-se com a
assinatura do respectivo termo.

1214 Para a apresentacdo das contas, as organizagdes da sociedade civil deverdo trazer
as informagdes nos relatorios e os documentos a seguir descritos:

1215 Oficio de encaminhamento dirigido a Prefeitura Municipal de Cotia explicitando
o valor recebido e gasto na parcela:

1216 Declaragio firmada pelo representante da OSC. atestando. sob as penas da lei. que
os valores transferidos foram aplicados integralmente no objeto do projeto aprovado, nos
termos do Plano de Trabalho e Cronograma de Desembolso e, que os objetivos pertinentes
aquele periodo foram atingidos. atestando. ainda, a autenticidade de toda a documentagao
que compde a prestagdo de contas e que os gastos se deram dentro do respeito aos
principios da eficiéncia economicidade:

1217 Relagdo nominal das despesas demonstrando os valores pagos com o numero dos
respectivos comprovantes das operagdes bancarias.

122 Relatorio de Execugio do Objeto. assinado pelo seu representante legal, a serem
apresentados semestralmente. que contera:

1221 Relatorio técnico completo e detalhado de todas as atividades desenvolvidas pela
OSC no periodo de referéncia da parcela recebida, contendo:

1222 Relagio de todas as criangas e adolescentes contendo nome, data de nascimento,
endereco e Numero de Inscrigdo Social (CadUNICO);

1223 As acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto:

1224 Cronograma no qual conste dias, locais, horarios e tipo de treinamento ministrado
no periodo de referéncia da parcela recebida:

1225 Demonstrativo dos resultados das avaliacdes das metas qualitativas e quantitativas
referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas, apresentando um comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados:

1226 Os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto e realizagdo das agdes.
como fichas de inscricdo, listas de presenga, fotos e videos, ou outros conforme o caso.
devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado.

123 A Administracio Publica poderd exigir informagdes adicionais se houver
necessidade de sanar dividas em relagdo aos comprovantes e formularios entregues para
a prestagao de contas.

124 Todas as despesas realizadas e comprovadas na prestagdo de contas deverdo
observar pertinéncia com o objeto do Termo de Fomento.

125  As prestagdes de contas dos recursos recebidos deverdo ser encaminhadas pela
Organizagdo da Sociedade Civil ao MUNICIPIO até o 10° (décimo) dia util do més
subsequente ao repasse dos recursos, sob pena de cancelamento de novas transferéncias,
além das aplicagdes de adverténcia, multa e rescisdo contratual, sem prejuizo a eventual
devolugdo ao erario dos valores recebidos e ndo comprovado a utilizagdo na forma do
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e Trabalho aprovado.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1  As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste Termo correrdo a conta da
dotagdo or¢amentaria n® 09.02.00 - 08.243.4000.2070 - 3.3.50.43.00.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO DOS VALORES

141 A OSC se obriga a restituir o valor transferido pela Administra¢do Publica,
atualizado monetariamente e acrescido de juros legais. a partir da data de seu recebimento.
na forma da legislagdo. nos seguintes casos:

1411 quando nido for executado o objeto da avenga;

1412 quando nio for apresentada, no prazo exigido, a presta¢do de contas e ensejar caso
de Tomada de Contas Especial:

1413 quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
Plano de Trabalho aprovado.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA APLICACAO DE SANCOES

151  Pelaexecugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei 13.019/2014. o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa. aplicar a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangdes:

15.1.1 Adverténcia:

15.1.2 Suspensio temporaria da participa¢do em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com oOrgdo e entidades da esfera de governo da
administra¢do publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos:

15.1.3 Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo. enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilita¢do
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no Inciso I,
do Art. 73 da Lei 13.019/2014.

152  As sangdes estabelecidas nos itens 15.1.2 e 15.1.3 sdo de competéncia exclusiva
do Secretario Municipal. conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo. no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

153 ° Prescreve em cinco anos. contados a partir da data da apresentagdo da presta¢do
de contas, a aplica¢do de penalidade decorrente de infra¢do relacionada a execugdo da
parceria.

154 A prescrigio sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a
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16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

161 A publicagio resumida do presente contrato na Imprensa Oficial, que ¢ condigdo
indispensavel para sua eficdcia. sera providenciada pelo Contratante, nos termos da Lei
13.019/2014. bem como o MUNICIPIO e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADECIVIL
deverdo divulgar as informagdes de que tratam os Arts. 10 e 11 da respectiva Lei.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1  Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Fomento. que nio possam ser resolvidas pela via administrativa. o foro Juizo de Cotia -
Comarca de Cotia. Estado de Sdo Paulo. com renuncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

172  E. por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento. o qual lido e achado
conforme. foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes. para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Woer
MAAC PIRES FRANCO

Secretaria de Desenvolvimento Social

/}J/
LUIZ CLAUDIO SI‘ PHRONIO BALBINO
Presidente do Grupo de Assisténcia Social Casa de Emmanuel

Testemunhas:
Nome:

RG: .

CPF:




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO SDS/CMDCA N° 05/2020.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DOS PARTICIPES

L1 O Municipio de Cotia-SP, com sede na Rua Avenida Benedito Isaac Pires. 35 — Pq.
Dom Henrique, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 46.523.049/0001-20, representada neste ato, por
seu Prefeito Rogério Franco, portador da cédula de identidade RG n.° 30.063.815-2 ¢ inscrito
no CPE/MF sob n.° 191.051.098-09, doravante MUNICIPIO. e GRUPO DE ASSISTENCIA
SOCIAL CASA DE EMMANUEL, com sede na Estrada Baltazar Manoel de Oliveira, 1305,
Capelinha — Cotia/SP, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 47.459.151/0002-57, representada neste
ato, por seu Presidente, Luiz Claudio Simphronio Balbino. portador da cédula de identidade
RG n.° 20.678.908-7 e inscrito no CPF/MF sob n.105.240.788-90, doravante OSC, com
fundamento no que dispdem a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes.
resolvem firmar o presente Termo de Fomento, que sera regido pelas clausulas e condigdes
que seguem:

2.  CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

21 O presente Termo de Fomento decorre do disposto na Lei Federal n®13.019/2014. cuja
legislagdo apontada, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara ter pleno
conhecimento. '

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

RY| O presente Termo de Fomento. decorrente do Chamamento Publico N* 07/2019 nos
moldes da Lei 13.019/14, tem por objeto a execugdo de projeto voltado ao fomento e
circulagdo de atividade artistica e cultural, na modalidade do Objeto 1 do aludido edital
referente a ARTES VISUALIS, dirigidas a criangas e adolescentes do Municipio de Cotia.
conforme detalhado no Plano de Trabalho. com a realizagdo de no minimo 02 aulas semanais
com durag¢do minima de uma hora cada. realizar atividades de cunho artistico e cultural e
também atividades complementares que promovam a formagao integral do participante, com
vistas 4 promogio de inclusdo social. de satde, a preservagao de valores morais, 0 civismo e
a conscientiza¢do de principios socioeducativos.

4.  CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO
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41 O presente Termo de Fomento tera vigéncia de 12 (doze) meses, de fevereiro de
2020 a fevereiro de 2021, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses. nos termos
da Lei 13.019/2014.

4.1.1 No minimo trinta dias antes de seu término. havendo motivo relevante einteresse
dos participes. a parceria podera ter seu prazo de execugdo prorrogado para cumprir 0
plano de trabalho, mediante termo aditivo e prévia autorizagdo da Secretaria de
Desenvolvimento Social, respeitada a legislagdo vigente, apés proposta previamente
justificada pela OSC e autorizagdo do Titular da Secretaria, baseada em parecer técnico
favoravel do orgdo competente.

& CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Al O valor total da presente parceria é de R$ 40.000.00 (quarenta mil reais).
onerando:

5.1.1  Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FUCONDI.

2 Os recursos serdo depositados em conta bancaria especifica da OSC na Caixa
Econdémica Federal ou Banco do Brasil. aberta exclusivamente para este fim.

3 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas
mensalmente no valor de R$ 3.333.33 (trés mil trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés
centavos), exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

531 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

532 Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relag@o a obrigagdes estabelecidas
no termo de fomento;

533 Quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela administra¢@o publica ou pelos orgaos
de controle interno ou externo.

534  As parcelas serdo liberas pelo ente Publico no 5° (quinto) dia util de cada més. A
Entidade devera apresentar a prestagdo de contas até o 10° (décimo) dia util do més
subsequente, sob pena de cancelamento imediato do pagamento préxima parcela.

535 Na hipétese do cancelamento do pagamento da parcela subsequente devido a falta
de prestagdo de contas no prazo estabelecido. a entidade ndo tera direito a apresentacdo
de justificativas ou recursos requerendo o pagamento.

M Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes da sociedade civil celebrante
€ executante ndo caracterizam receita propria estando vinculados aos termos do Plano de
Trabalho. devendo ser alocado nos seus registros contdbeis nos termos das Normas
Brasileiras de Contabilidade.
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55 As OSCs que receberem recursos ndo poderdo cobrar qualquer quantia monetaria
dos participantes diretos do projeto para pagamentos de itens constantes no plano de
trabalho da proposta. tais como: mensalidades, ingressos. alimentagdo. transporte, entre
outros.

6. CLAUSULA SETIMA — DO REGULAMENTO DE COMPRAS E
CONTRATACOES

61 As compras e contratagdes pelas OSC'’s, feitas com o uso dos recursos da parceria,
deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade. devendo
ser precedidas de no minimo, 03 (trés) cotagdes prévias de prego. demonstrando a
compatibilidade destes com os praticados no mercado.

62 A compatibilidade dos pregos com os praticados pelo mercado poderd ser
demonstrada por meio de cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais,
publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagdo disponiveis ao
publico.

63 As cotagdes prévias de pregos poderdo ser realizadas por e-mail. sitios eletronicos
publicos ou privados, ou quaisquer outros meios.

64 Para a contratacio de equipe dimensionada no Plano de Trabalho. a OSC podera
adotar procedimento de selegdo com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

Te CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO DAS DESPESAS

71 As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014. sendo
vedado:

7.1.1  utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

7.12  pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria. salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.

8.2 Poderdio ser pagas. entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

821 remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria.
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. férias. décimo terceiro saldrio. saldrios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas:

822  diarias referentes a deslocamento. hospedagem e alimenta¢do nos casos em que a
execugdo do objeto da parceria assim o exija:
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823  aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto e servi¢os de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos
referidos equipamentos e materiais.

83 A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizac¢do da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigag¢des vinculadas a parceria
COM recursos proprios.

84 A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na
liberagdo de repasses relacionados & parceria ndo podera acarretar restrigdes a liberagao
de parcelas subsequentes.

85 O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade
civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

8.6 A comprovagdo das despesas realizadas com recursos da parceria pelas
organizagdes da sociedade civil serdo feitas por meio de notas e comprovantes fiscais,
inclusive recibos, desde que devidamente escriturados, com data do documento, valor,
nome e CNPJ da organizagio da sociedade civil e niimero do instrumento da parceria.

8.7 E vedada a realizagdo de pagamentos antecipados com recursos da parceria, sendo
possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores de servigos
contratados pelas organizagdes da sociedade civil.

871 O disposto no item 8.7 ndo impede que o plano de trabalho contenha previsdo de
sinal contratual, desde que justificado e apenas nos casos em que essa pratica for usual no
mercado, devendo o valor correspondente ser considerado no montante total aprovado.

8.8 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servigos.

881 O termo de fomento podera dispensar a exigéncia prevista no item 8.8, quando
houver a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica,
autorizando 0 pagamento em espécie.

89 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso das
despesas realizadas apos a publicagdo do termo de fomento na imprensa oficial. bem
como das despesas realizadas entre o periodo da liberagdo das parcelas subsequentes.
desde que devidamente comprovadas pela organizagdo, no cumprimento das obrigagdes
assumidas por meio do plano de trabalho.

891 Na hipotese prevista no item 8.9, o crédito podera ser realizado em conta bancaria
de titularidade da organizagio da sociedade civil e o beneficidrio final da despesa devera
ser registrado.

810 E vedado o pagamento de juros. multas ou corre¢do monetaria. inclusive
referéntes a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo. com recursos da parceria.

8101 A vedacdo contida no item 8.10 ndo impede que a organizagdo da sociedade civil
preveja no plano de trabalho o pagamento de despesas relativas ao cumprimento de

&
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clausulas contratuais de reajuste em contratagdes com terceiros por prazo superior a um
ano, de acordo com o indice compativel com o objeto da parceria.

811 Os custos indiretos necessarios a execugdo do objeto deverdo ser previstos no
]
plano de trabalho.

8111 Quando for o caso de rateio, a memoria de célculo dos custos indiretos devera
conter a indicagio do valor integral da despesa e o detalhamento quantitativo da divisdo
que compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fragdo. com
identificagdo do orgdo da parceria. quando for o caso. vedada a duplicidade ou a
sobreposi¢io de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

8112 Nio se incluem nos custos indiretos para execuc¢do da parceria os custos diretos
de natureza semelhante exclusiva e diretamente atribuidas ao seu objeto. ainda que de
natureza administrativa.

8.12 E permitida a aquisicio de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucdo do objeto e a contratagdo de servigos para adequagdo de espago fisico, sendo
vedado o pagamento de execugdo de obras que caracterizem a ampliagdo de érea
construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas.

8.13 O orgio ou a entidade publica somente podera autorizar pagamento em data
posterior a vigéncia do termo de fomento quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia.

8131 Para efeitos do item 8.13, fato gerador consiste na verificagdo do direito adquirido
pelo beneficiario. fornecedor ou prestador de servigo, com base nos titulos edocumentos
comprobatorios do crédito.

9, CLAUSULA NONA - DA SELECAO E REMUNERACAO DA EQUIPE DE
TRABALHO

9.1 Para a contrata¢io de equipe dimensionada no plano de trabalho, a organizagao da
sociedade civil podera adotar procedimento de selegdo com métodos usualmente
utilizados pelo setor privado.

911 E vedado a administragio piiblica ou aos seus agentes praticar atos de ingeréncia
na sele¢do e na contratagio de pessoal da organizagdo da sociedade civil, tais como
direcionar o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servi¢os na organizagado
parceira.

9.2 A remuneracio da equipe dimensionada no plano de trabalho devera:
921 corresponder as atividades previstas e aprovadas no plano de trabalho:

922 corresponder a qualificagdo técnica para a execug¢do da fungdo a ser
desempenhada:

923  ser compativel com o valor de mercado da regido onde atua a organizacido da
sociedade civil ou de sua sede:
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924 ser proporcional ao tempo de trabalho efetivamente dedicado ao termo de
fomento.

23 A equipe da organizag@o da sociedade civil de que trata o item 9.1 consiste na
equipe necessaria a execugdo do objeto da parceria, regida pela legislagdo civel e
trabalhista. incluindo pessoas pertencentes ao quadro da organizac¢do da sociedade civil
ou que vierem a ser contratadas. inclusive os dirigentes. desde que haja fungdo prevista
no plano de trabalho.

9.4 Quando a despesa com a remuneragio da equipe for paga proporcionalmente com
recursos da parceria. a organizagdo da sociedade civil devera apresentar a memoria de
calculo do rateio da despesa. sendo vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

9.5 As verbas rescisorias poderdo ser pagas com os recursos da parceria e serdo
proporcionais a atuagd@o do profissional na execugio das metas e etapas previstas no plano
de trabalho. observado o prazo de vigéncia estipulado.

9.6 Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na organizagio
da sociedade civil apds o encerramento da vigéncia da parceria, a entidade devera efetuar
a transferéncia dos valores para a sua conta institucional, apresentando planilha de célculo
na prestagdo de contas final que indique a relagdo dos valores proporcionais ao tempo
trabalhado e beneficiarios futuros. ficando a entidade integralmente responsavel pelas
obrigac¢des trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.

9.7 E vedado a organizagdo da sociedade civil remunerar, com recursos da parceria.
cOnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exer¢a. na Administragdo Publica.
cargo de natureza especial, cargo de provimento em comissdo ou fun¢ido de diregdo,
chefia ou assessoramento.

9.8 A organizagdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos valores
pagos a titulo de remunerac¢do, de maneira individualizada, de sua equipe de trabalho
vinculada a execugdo do objeto da parceria, juntamente com as informagdes de que trata
o paragrafo unico do art. 11 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, divulgando
os nomes dos empregados. fungdo exercida e valores.

10. CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

10.1 A Administragdo Publica nomeara a Comissdao de Monitoramento e Avaliagao.
orgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagdes
da sociedade civil, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagéo.
assegurada a participagdo de servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente
do quadro de pessoal da Administragdo Publica.

102 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo € instincia administrativa colegiada
de apoio e acompanhamento da execug@o das parcerias celebradas por 6rgdos e OSC’s da
Administragdo Publica. cujas atribui¢des serdo voltadas para o aprimoramento dos

P
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procedimentos, da padronizagdo de objetos, custos e indicadores. unificagdo dos
entendimentos, priorizagdo do controle de resultados e avaliagdo e homologagdo dos
relatorios técnicos de monitoramento.

103  As acdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, para
apoiar a4 boa e regular gestdo das parcerias, devendo o termo de fomento prever
procedimentos de monitoramento e avaliagdo da execug¢do de seu objeto, a serem
realizados pela Administragio Publica. incluindo, entre outros mecanismos, visitas in
loco e. quando necessario, pesquisa de satisfagdo.

10.4 O gestor ficara designado somente no ato da celebragéo da parceria. bem como
a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INEXECUCAO

1.1 A inexecucdo total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de
qualquer dispositivo do edital enseja a sua rescisdo. com as consequéncias previstas na
Lei Federal n° 13.019/2014.

112 A rescisdo podera dar-se mediante acordo das partes, nos moldes da Legislagéo
vigente.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTACAO DE CONTAS

121 A prestagdo de contas é um procedimento de acompanhamento sistematico das
parcerias com organiza¢des da sociedade civil para demonstragio de resultados, que
contera elementos que permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros. a
execucdo integral do objeto e o alcance dos resultados previstos.

1211  As prestagdes de contas serdo de forma mensal, devendo ser compativeis com o
periodo de realizagio das etapas. vinculadas as metas e ao periodo de vigéncia da parceria.

1212 As fases de apresentagdio das contas pelas organizagdes da sociedade civil e de
andlise e manifestacio conclusiva das contas pela administragdo publica municipal
iniciam-se concomitantemente com a liberagdo da primeira parcela dos recursos
financeiros e terminam com a avaliacdo final das contas e demonstragdo de resultados.

1213 No caso das parcerias que ndo envolvam transferéncia de recursos financeiros, as
fases de apresentagdo das contas pelas organizagdes da sociedade civil e de analise e
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manifestagdo conclusivas das contas pela administragdo publica iniciam-se com a
assinatura do respectivo termo.

1214 Para a apresentacdo das contas, as organizagdes da sociedade civil deverdo trazer
as informagdes nos relatorios e os documentos a seguir descritos:

1215 Oficio de encaminhamento dirigido a Prefeitura Municipal de Cotia explicitando
o valor recebido e gasto na parcela;

1216 Declaragio firmada pelo representante da OSC. atestando. sob as penas da lei. que
os valores transferidos foram aplicados integralmente no objeto do projeto aprovado, nos
termos do Plano de Trabalho e Cronograma de Desembolso e. que os objetivos pertinentes
aquele periodo foram atingidos. atestando, ainda, a autenticidade de toda a documentagé@o
que compde a prestagdo de contas e que os gastos se deram dentro do respeito aos
principios da eficiéncia economicidade:

1217 Relagiio nominal das despesas demonstrando os valores pagos com o numero dos
respectivos comprovantes das operagdes bancérias.

122 Relatério de Execugiio do Objeto. assinado pelo seu representante legal. a serem
apresentados semestralmente. que contera:

1221 Relatorio técnico completo e detalhado de todas as atividades desenvolvidas pela
OSC no periodo de referéncia da parcela recebida, contendo:

1222 Relagdo de todas as criangas e adolescentes contendo nome, data de nascimento,
endereco e Numero de Inscrigdo Social (CadUNICO);

1223 As ag¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto:

1224 Cronograma no qual conste dias, locais, horarios e tipo de treinamento ministrado
no periodo de referéncia da parcela recebida;

1225 Demonstrativo dos resultados das avaliagdes das metas qualitativas e quantitativas
referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas, apresentando um comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados:

1226 Os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto e realizagdo das agdes.
como fichas de inscri¢do. listas de presenca, fotos e videos, ou outros conforme o caso.
devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado.

123 A Administracio Publica podera exigir informagdes adicionais se houver
necessidade de sanar duvidas em relag¢do aos comprovantes e formularios entregues para
a prestacdo de contas.

124 Todas as despesas realizadas e comprovadas na prestagdo de contas deverdo
observar pertinéncia com o objeto do Termo de Fomento.

125 ~ As prestacdes de contas dos recursos recebidos deverdo ser encaminhadas pela
Organizagdo da Sociedade Civil ao MUNICIPIO até o 10° (décimo) dia til do més
subsequente ao repasse dos recursos, sob pena de cancelamento de novas transferéncias,
além das aplicagdes de adverténcia, multa e rescisdo contratual, sem prejuizo a eventual
devolugdo ao erdrio dos valores recebidos e ndo comprovado a utilizagdo na forma do
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de Trabalho aprovado.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1  As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste Termo correrdo a conta da
dotagdo orgamentaria n° 09.02.00 - 08.243.4000.2070 - 3.3.50.43.00.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAO DOS VALORES

141 A OSC se obriga a restituir o valor transferido pela Administragdo Publica.
atualizado monetariamente e acrescido de juros legais, a partir da data de seu recebimento.
na forma da legislagdo. nos seguintes casos:

1411 quando ndo for executado o objeto da avenga:

1412 quando ndo for apresentada. no prazo exigido, a prestagio de contas e ensejar caso
de Tomada de Contas Especial;

1413 quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
Plano de Trabalho aprovado.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA APLICACAO DE SANCOES

151  Pelaexecucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei 13.019/2014, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangdes:

15.1.1 Adverténcia:

15.1.2 Suspensio tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com oOrgdo e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos:

15.1.3 Declaragiio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punig@o ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade. que sera concedida sempre que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no Inciso 11,
do Art. 73 da Lei 13.019/2014.

152  As sangdes estabelecidas nos itens 15.1.2 e 15.1.3 sdo de competéncia exclusiva
do Secretario Municipal. conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo. no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

153 ° Prescreve em cinco anos. contados a partir da data da apresentag@o da prestagdo
de contas, a aplicag¢do de penalidade decorrente de infrag@o relacionada a execu¢do da
parceria.

154 A prescrigdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a
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ao da infragdo.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

161 A publicagio resumida do presente contrato na Imprensa Oficial. que € condi¢do
indispensavel para sua eficacia. sera providenciada pelo Contratante, nos termos da Lei
13.019/2014. bem como 0 MUNICIPIO e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADECIVIL
deverdo divulgar as informagdes de que tratam os Arts. 10 e 11 da respectiva Lei.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

171  Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Fomento. que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Cotia -
Comarca de Cotia. Estado de Sdo Paulo. com renlincia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

172  E. por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total ¢
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento. o qual lido e achado
conforme. foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma, que vdo assinadas pelos
participes. para que produza seus juridicos e legais efeitos. em Juizo ou fora dele.

e)o 2020. |

Cotia, 17 de ja

M:?&ms)mc PIRES FRANCO
Secrefaria de Desenvolvimento Social

| ol
/)(, LUIZ CLAUDIO HRONIO BALBINO
Presidente do Grupo de Assisténcia Social Casa de Emmanuel
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